
Coordinación y 
logística

Comunicación y 
cultura

Eficacia e 
impacto

Aspectos legales, 
médicos y RR. HH.

Operaciones y fuerza 
de trabajo

Mecanismos de 
distribución 

(Externo/Empleador)

Disponibilidad y 
horarios

Triaje y 
poblaciones 
vulnerables

Participación del 
gobierno

(estatal/federal)

Necesidad de dosis 
múltiples

Eficacia de 
diferentes 
candidatos

“Punto crítico” 
para la inmunidad 

de rebaño

Aceptación en la 
población general

Restricciones de 
emergencia contra 
restricciones de no 

emergencia

Órdenes y 
excepciones

Datos y 
mantenimiento de 

registros

Distinciones de 
tipo de riesgo/

trabajo

Conflicto 
interpersonal/

político

Derribar mitos/ 
Comunicación 

basada en hechos

“Larga cola” de 
necesidades de 
vacunas futuras

Integración en la 
estrategia actual 

para COVID

Continuación de 
mitigaciones 

existentes

Aceptación 
necesaria para el 

regreso de la 
fuerza de trabajo

Expectativas de 
contratistas y 

terceros

Necesidad contra 
deseo de la 

“antigua 
normalidad”

Elementos del lugar de trabajo para la estrategia de la vacuna contra el COVID-19
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